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12. Gönülden Ödüller
En Başarılı Gönüllülük Programı Kategorisi:
Gönüllülük Programını kurumsal bir şekilde, etkin olarak yürüten ve gönüllülüğü yaygınlaştırmada başarılı olan şirketin ödüllendirilmesi
Başvuru Formu
	Ödüle Başvuran Kuruluş ile İlgili Bilgiler

	Şirketin Adı
	

	Şirket Adresi (Fatura Adresi farklı ise lütfen belirtiniz)
	

	Şirketin Toplam Çalışan Sayısı
	

	Web Sitesi
	

	Vergi Dairesi/Vergi No
	


	Program İle İlgili Bilgiler

	İletişim Kurulacak Kişinin Adı ve Soyadı
	

	Görevi
	

	Telefon
	

	Faks
	

	E-mail
	

	Gönüllülük Programının Adı
	

	Programın Başlangıç Tarihi
	..../ ..../ ......


	Çalışma Alan(lar)ı

	· Eğitim
	
	· Çevre 
	

	· Sağlık
	
	· Kültür / Sanat
	

	· Toplum
	
	· Diğer (Açıklayınız)
	

	Programla ilgili bilgi alınabilecek internet adresi
	

	Programa Katılan Gönüllü Sayısı
	


Lütfen, En Başarılı Gönüllülük Programı Kategorisi Kriterlerini yanıtlayınız:

	Gönüllülük Programınızın Özeti (En fazla 150 kelimelik, özet daha sonra ödüller ile ilgili basılacak broşür ve websitesinde yayınlanacağı için belirtilen dilde yazılmalıdır. (3.tekil şahıs dilinde, ‘di geçmiş zaman, geniş ve gelecek zaman kipleri kullanılarak)

	


Lütfen aşağıdaki kriterleri Gönüllülük Programınız doğrultusunda yanıtlayınız;

1. Gönüllülük Programı’nın yürütülmesi için oluşturulan organizasyonel yapı, şirket içi roller ve sorumluluklar

2. Gönüllülük Programı ile ilgili planlama ve hedef belirleme

3. Şirket içerisinde Gönüllülük Programı’nın duyurulması/ iletişimi ve çalışanların bilgilendirilmesi için gerçekleştirilen faaliyetler

4. Üst yönetimin Gönüllülük Programı’nda üstlendiği rol(ler) ve sağladığı destek 
5. Kurum çalışanlarının Gönüllülük Programı’na katılımı ve etkinliği

6. Kurumun diğer paydaşlarının (şirketin müşterileri, tedarikçileri, iş ortakları, aileler vb) Gönüllülük Programı’na katılımlarını sağlamaya yönelik girişimler

7. Gönüllülük Programı’nın hedeflere ulaşımı, etkinliğinin ölçümü ve takibine yönelik yaklaşımlar
8. Uygulama sürecinin düzenli olarak ölçümlenmesi ve iyileştirmelerin yapılmasına yönelik yaklaşımlar
9. Kurumda gönüllülüğün yaygınlaştırılması için yürütülen faaliyetler ve sonuçları
10. Gönüllülük Programı’nın şirket içerisinde sürdürülebilir olmasını sağlamak için geliştirilen yaklaşımlar
11. Gönüllülük Programı kapsamında işbirliği yapılan kurumlar
12. Varsa eklemek istedikleriniz:
Özel Sektörde Gönüllülük Ödülleri yönetmeliğinde ifade edilen şartları ve kuralları kabul ediyorum ve yukarıdaki bilgilerin doğruluğunu beyan ediyorum,

Ad-Soyad 






……\...\2019
İmza

Başvuru ücreti için: Özel Sektör Gönüllüler Derneği Ticari İşletmesi Banka Hesap Numarası: Garanti Bankası, Sahrayicedid Şubesi 277 – 6291332, 
IBAN: TR65 0006 2000 2770 0006 2913 32
***Başvuru formu gönderildikten ve ödeme tamamlandıktan sonra, ödeme iadesi gerçekleştirilmemektedir.
İletişim için:
Özel Sektör Gönüllüleri Derneği
İçerenköy Mah. Topçu İbrahim Sok.

Kozyatağı E5 Yanyol Üzeri And Plaza

No: 8/10D İç Kapı No: 5

Ataşehir – İstanbul

Tel:   (0216) 225 84 22
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